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RASEINIU RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS METODININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Raseiniy rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) metodininko pareigybés II1
grup¢ yra biudzetiniy jstaigy specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui, atsizvelgiant |
biiting iSsilavinima Sioms pareigoms eiti.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir vykdyti Tarnybos veiklas, kad buty uZtikrintas
Tarnybos nuostatuose numatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdymas, siekiant jgyvendinti valstybés ir
savivaldybés Svietimo politika, siekti kuo efektyvesnés Tarnybos veiklos.

4. Pareigybés pavaldumas — metodininkas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Tarnybos
direktoriui ir Tarnybos direktoriaus pavaduotojui, atsakingam uz Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo

skyriaus veikla.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI TARNYBOS METODININKUI

5. Tarnybos metodininkas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. tureti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta pedagoginj iSsilavinimg ir ne maZesnj
kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

5.2. biiti susipazinusiam ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais neformalyjj suaugusiyjy mokyma ir kvalifikacijos tobulinimg, Raseiniy rajono
savivaldybés teisés aktais, reglamentuojanciais Raseiniy rajono Svietimo pagalbos tarnybos veikla,

Raseiniy rajono Svietimo pagalbos tarnybos direktoriaus jsakymais ir pavedimais;



5.3. biiti susipazinusiam su dokumenty rengimo ir jforminimo taisyklémis, Tarnybos
stebésenos dokumentais;

5.4. gebéti planuoti ir organizuoti, priimti sprendimus, bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti
komandoije;

5.5. mokéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija, formuluoti iSvadas
bei rengti vidaus tvarkomyjy, organizaciniy, informaciniy dokumenty projektus;

5.6. mokéti vartotojo lygiu dirbti MS Office programomis;

5.7. moketi uzsienio kalbg pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

5.8. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. nutarimu Nr. 1688 (su pakeitimais
ir papildymais), reikalavimus.

111 SKYRIUS
TARNYBOS METODININKO FUNKCIJOS

6. Tarnybos metodininkas atlieka $ias funkcijas:

6.1. rengia Tarnybos strateginj veiklos plang, meting veiklos programa bei ménesio veiklos
plana;

6.2. teikia pasitlymus dél Tarnybos veiklos planavimo;

6.3. sistemina, analizuoja ir apibendrina informacija, ruoSia statistines ataskaitas;

6.4. vykdo Tarnybos jsivertinimg pagal Institucijy, vykdanciy mokytojy ir Svietimo pagalba
teikianéiy specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos vertinimo ir akreditacijos taisykles;

6.5. rengia ir jgyvendina projektus, siekiant gauti jvairiy fondy finansing ir intelektualing
parama;

6.6. tiria Raseiniy rajono gyventojy kvalifikacijos tobulinimo ir savi§vietos poreikius;

6.7. ripinasi kvalifikacijos tobulinimo programy rengimu arba jy paieska, telkia rajono
pedagogy bendruomene gerosios patirties sklaidai ir kvalifikacijos tobulinimo programy rengimui;

6.8. informuoja ir konsultuoja kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo klausimais;

6.9. organizuoja ir vykdo suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimo renginius: seminarus, kursus,
paskaitas, konferencijas, parodas ir kt.

6.10. organizuoja suaugusiyjy mokymosi ir kvalifikacijos tobulinimo ilgalaikius
kursus/mokymus;

6.11. formuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy klausytojy grupes;

6.12. kaupia ir tvarko kvalifikacijos tobulinimui reikalingg medziagg;



6.13. vykdo kvalifikacijos tobulinimo renginio dalyviy registracija;

6.14. parengia kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimus renginiy dalyviams ir juos iSdalina;

6.15. parengia pazymas ir/ar pazyméjimus kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriams;

6.16. vykdo kvalifikacijos tobulinimo renginio kokybés jvertinima, renka grjztamaja
informacijg 1§ renginiy dalyviy ir lektoriy;

6.17. jveda duomenis apie kvalifikacijos tobulinimo renginj j informacijos kaupimo formas,
sistemas;

6.18. konsultuoja pedagogus metodinés veiklos organizavimo ir vykdymo klausimais;

6.19. inicijuoja ir vykdo rajono pedagogy gerosios darbo patirties sklaidg;

6.20. kuruoja Tarnybos direktoriaus jsakymu paskirty rajono mokytojy metodiniy bireliy
veikla;

6.21. i8duoda metodinés veiklos pazymas ir vykdo jy registracija;

6.22. kaupia edukacinés patirties bankg: metoding literatiira, spaudinius, aprasus, vaizdo ir
garso jrasus, renginiy medziaga;

6.23. organizuoja bendrojo ugdymo mokykly ir neformalaus ugdymo jstaigy mokiniy
mokomuyjy dalyky olimpiadas, konkursus ir kitus renginius;

6.24. palaiko bendradarbiavimo rySius su institucijomis, susijusiomis su neformaliuoju
suaugusiyjy Svietimu, inicijuoja partnerystés tinkly plétra;

6.25. teikia informacijg jstaigoms apie Tarnybos renginius;

6.26. vieSina Tarnybos veiklg internetinése svetainése, socialiniuose tinkluose, spaudoje;

6.27. vykdo Tarnybos maZos vertés pirkimus;

6.28. rengia Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimy, administracijos direktoriaus
1sakymy ir Tarnybos direktoriaus jsakymy projektus;

6.29. atsako uz Tarnybos darbuotojy darby sauga, gaisring bei civiling sauga;

6.30. atlieka kitas Tarnybos direktoriaus priskirtas funkcijas, vykdo direktoriaus jsakymus ir

pavedimus.

IV SKYRIUS
TARNYBOS METODININKO ATSAKOMYBE

7. Tarnybos metodininkas atsako:
7.1. uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymagsi Tarnyboje, tinkama
funkcijy atlikima, nustatyty Tarnybos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima;



7.2. vz pareigybiy apraSyme nurodyty funkcijy ir pareigy tinkama vykdyma ir pavesty
uzduociy atlikima laiku;

7.3. uz netinkama pareigy vykdyma Tarnybos metodininkas atsako jstatymy nustatyta tvarka.
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